
Weiterbildung: Supervision für Change Berater/OE-Berater

Zielgruppe: 

interne und externe Change Berater/Organisationsentwicklungsberater

Inhalte: 

Ziel der Supervisionstage ist, praktizierenden Beratern die Möglichkeit zur kontinuierlichen Selbstreflexion zu bieten, eigene

Praxisfälle zu besprechen und von Fällen anderer zu lernen. Zusätzlich wird, wenn erwünscht, theoretischer Input geliefert.

Durch einen geringen Teilnehmerbeitrag soll dieses Angebot möglichst viele Berater ansprechen. Die Supervisionstage können

fortlaufend und einzeln gebucht werden!

Trainer: 

Susanne Alwart

Termine:

OES10: 20.02.2012

Zeiten: 9 -17 Uhr  

OES11: 07.05.2012

Zeiten: 9 -17 Uhr  

OES12: 28.06.2012

Zeiten: 9 -17 Uhr  

OES13: 03.12.2012

Zeiten: 9 -17 Uhr  

OES14: 04.02.2013

Zeiten: 9 -17 Uhr  

OES15: 16.05.2013

Zeiten: 9 -17 Uhr  

OES16: 08.08.2013

Zeiten: 9 -17 Uhr  

Investition: 190  EUR

(zzgl. 19% MwSt. =226,10  EUR)

Ort: alwart+team, Ditmar-Koel-Str. 23 a, 20459 Hamburg

Seite 1/1


